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Circolare 085
Al personale Docente e ATA dell’Istituto
Alle famiglie degli alunni
AlID.S.G.A.
All’albo sindacale
Agli Atti
Al sito Istituzionale

Oggetto: Comunicazione di sciopero per il giorno 21 Aprile 2023 indetto da CUB - Confederazione
Unitaria di Base

In riferimento all’azione di sciopero in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia
dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Si comunica che I’organizzazione sindacale CUB - Confederazione Unitaria di Base ha proclamato uno sciopero
di tutti i settori pubblici e privati per I’intera giornata del 21 aprile 2023, per i turnisti & compreso il primo
turno montante”.

b) MOTIVAZIONI

MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO CUB - Confederazione Unitaria di Base

Rinnovo contratti con arretrati e aumento salari; introduzione salario minimo di 12 euro I'ora; cancellazione
aumenti delle tariffe dei servizi ed energia; riduzione orario lavoro a parita di salario; blocco spese militari e
invio armi in Ucraina; investimenti per la scuola e sanita pubblica; rilancio di un nuovo piano strutturale di
edilizia pubblica; fermare le stragi dei lavoratori e introdurre reato di omicidio sul lavoro; fermare la
controriforma della scuola, cancellare I'alternanza scuola - lavoro e gli stage gestiti dai centri di formazione
pubblici e privati; difesa del diritto di sciopero; tutela salute delle donne e per combattere le discriminazioni;
combattere abuso degli ammortizzatori sociali; fermare la precarizzazione del lavoro; cancellare la riforma sul
reddito di cittadinanza; cancellare la riforma Fornero e Jobs Act e ridurre I'eta pensionabile; contro la

c) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE E PERCENTUALI DI ADESIONE
REGISTRATEAI PRECEDENTI SCIOPERI

La rappresentativita a livello nazionale dell’ organizzazione sindacale coinvolta nonché le percentuali di
adesioni registrate, come certificato dall’ ARAN, sono le seguenti:
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Precedenti azioni di
sciopero
o ,
a.s. data Tipo di sciopero | solo | con altre sigle sindacali % a.d esione
nazionale (1)
2021-2022 08/03/2022 | Intera giornata - X 0,64
2021-2022 20/05/2022 | Intera giornata - X 0,67
2022-2023 02/12/2022 | intera giornata - X 1,06
2022-2023 08/03/2023 | intera giornata - X 0,97

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Nell’ambito dei servizi essenziali di cui alla L. 146/1990, ¢ garantita la continuita delle seguenti prestazioni
indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare 1’esercizio del diritto di sciopero con la
garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:

A. ISTRUZIONE SCOLASTICA
1. attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita;
2. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia
possibile una adeguata sostituzione del servizio;

B. IGIENE, SANITA E ATTIVITA ASSISTENZIALI A TUTELA DELL’INTEGRITA FISICA DELLE

PERSONE
1. raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;
2. servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura di
pasti freddi o preconfezionati;

C. ATTIVITARELATIVE ALLA PRODUZIONE E ALLA DISTRIBUZIONE DI ENERGIA E BENI DI
PRIMA NECESSITA NONCHE GESTIONE E MANUTENZIONE DEI RELATIVI IMPIANTI;
SICUREZZA E SALVAGUARDIA DEGLI EDIFICI, DELLE STRUTTURE E DEGLI IMPIANTI
CONNESSI CON IL SERVIZIO SCOLASTICO

1. vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove I’interruzione del funzionamento
comporti danni alle persone o alle apparecchiature stesse;

2. attivita riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla cura e
all’allevamento del bestiame;

D. EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA CON FUNZIONE DI SOSTENTAMENTO
1. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo
di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano genitori e utenti che
non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso , senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o in alternativa, delle
misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Rossella Tedesco
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. n. 39/1



